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1. AMAC VE KAPSAM

NM Dis Ticaret Pazarlama Limited Sirketi (“Vodabond”), hukuk dizenine uyum konusunda azami 6zen
gOstermeyi benimsemistir. Bu dogrultuda kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina yonelik 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun ve ilgili alt yasal diizenlemelere (“Kanun”) uyum agisindan da gerekli her
turla faaliyeti yarutmektedir.

Vodabond Kisisel Verilerinin islenmesi ve Korunmasi Politikasi (“‘KVK Politikasi”), Vodabond’un tiim
birimlerinde, islerinde veya streglerinde kisisel verilerin, Kanun kapsaminda; toplandiklari mesru amag ile
sinirh kalinarak &zenle islenmesi ve korunmasi igin uygulanacak temel ilkelerin belirlenmesini
hedeflemektedir.

KVK Politikasi, Vodabond tarafindan, tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir Veri Kayit
isteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla islenen, Vodabond g¢alisan adaylari, eski
¢alisanlari, danigsmanlari, paydaslari, musterileri, is ortaklarinin galisanlari ve ziyaretgiler gibi gercek kisilere
ait kigisel veriler i¢in uygulanir.

KVK Politikasi, Vodabond internet sitesinde (www.vodabond.com) yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin
erisimine agiktir. ilgili mevzuatta gergeklestirilecek degisiklik ve yeniliklere paralel olarak, Vodabond KVK
Politikas’nda gerceklestirilecek degisiklikler kisisel veri sahiplerinin kolaylikla erisim saglayabilecegi sekilde
veri sahiplerinin erisimine agilacaktir. Kanun ile isbu Vodabond KVK Politikasi arasinda geligki bulunmasi
halinde, yururlikte bulunan Kanun hikimleri baglayici kabul edilmistir.

2. TANIMLAR

“Acik Riza” Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayanan ve 6zgir iradeyle aciklanan yazih riza,
“Imha” Kigisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi islemleri,

“Kisgisel Veri” Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgiyi,

“Veri Sahibi/ilgili Kigi” Kigisel verisi islenen gergek kisiyi,

“Kigisel Verinin iglenmesi” Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dlzenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler
uzerinden gergeklesen her tirld islemi,

“Vodabond is Ortaklari” Vodabond'un ticari faaliyetlerini yiriitirken mal veya hizmet alimi ve bunlarla
sinirli olmaksizin gesitli amaclarla is ortakhdi kurdugu kisileri,

“Vodabond Musterileri” Vodabond’un ticari faaliyetlerini ylrutirken mal sattigi ve bu amacla sinirli olarak
iletisim kurdugu Kisileri,

“Veri Sahibi Bagvuru Formu” Kisisel Veri Sahibinin Kanun’un 11. maddesinde yer alan haklarina iligkin
basvurularini kullanirken yararlanabilecekleri bagvuru formu,

“Veri isleyen” Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen gercek ve tiizel

kisiyi,



“Veri Sorumlusu” Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan NM Dis Ticaret Pazarlama Limited Sirketi’ni,

“Ozel Nitelikli Kisisel Veri” Irk, etnik kdken, siyasi disiince, felsefi diisiince, din, mezhep veya diger
inanclar, kilik kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verileri,

ifade etmektedir.

3. ROLLER VE SORUMLULUKLAR

Vodabond’un tim c¢alisanlari, ¢alisan adaylari, eski ¢alisanlari, danismanlari, paydaslari, is ortaklarinin
calisanlari, ziyaretgileri ve diger gercgek kisiler bu KVK Politikasi’nda belirlenen ilkelerin uygulanmasindan,
ve surdurdlebilir kilinmasindan sorumludur. Bu amagla tim ¢alisanlarimiz, ¢alisan adaylari, eski ¢aliganlari,
danigmanlari, paydaslari, is ortaklarinin galisanlari, ziyaretgiler olasi bir ihlali gecikmeksizin Vodabond’a
bildirmekle yukuamltduir.

4. KISISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN ILKELER

Vodabond kisisel verileri islerken asagidaki prensiplere her zaman uyar ve g¢alisanlarinin da uymasini
saglar:

4.1 Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma
Vodabond kisisel verileri her zaman yururlikteki hukuk kurallarina ve durustlik ilkesine uygun olarak
islemeyi 6ncelikli amag olarak benimser.

4.2 islenen verilerin dogru ve giincel olmasini temin etme

Vodabond, teknik imkanlar izin verdigi élgtide toplanan kisisel verilerin dogru ve gincel olmasini temin
etmeye calisir ve gerektiginde hatali verilerin dizeltiimesi veya dogrulugunun teyidi icin gerekli énlemleri
alir.

4.3 Kigisel verileri amacina uygun olarak, sinirli ve élgilii sekilde igleme

Vodabond, kisisel verileri belirli, agik ve mesru amaglar igin, bu amaglarla baglantili, sinirli ve 6l¢lli sekilde
isler. Kisisel veriler daha ilerideki dénemlerde de gerekebilecedi distncesiyle islenmez. Vodabond, veri
sahiplerinin temel hak ve menfaatlerini g6z éntinde bulundurur.

4.4 Kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngoériilen veya iglendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza etme

Vodabond, kisisel verileri ilgili mevzuatta dngorilen veya veri isleme amacinin gerektirdigi makul sire ile
sinirl olarak muhafaza eder, sure sinirlamalarina riayet eder. Vodabond, mevzuatta éngorilen surenin
bitimi veya kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, Kisisel Verileri imha
eder.

5. KISISEL VERI ISLEME SARTLARI
Kisisel Veriler agsagida belirtilen usul ve esaslara uygun sekilde iglenir.

5.1 Acik Riza
Kisisel Veriler, aydinlatma yukumlugunun yerine getiriimesi ¢cergevesinde Veri Sahibi'ne yapilacak yeterli
bilgilendirme sonrasi Veri Sahibi’nin Agik Rizasi alinmak suretiyle iglenir.

Vodabond Veri Sahibi’'ne Veri Sahibi'nin talebi halinde asagidaki hususlarda bilgi verir:

o Kisisel Verilerin hangi amagla islenecedi,
e Islenen Kisisel Verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,



Kisisel Verileri toplama yéntemi ve hukuki sebebi,
ilgili kisinin KVK Kanunundan kaynakli haklari,
Veri Sorumlusu olarak Vodabond’nin ticari unvani.

5.2 Kisisel Verilerin Agik Riza Aranmaksizin islenmesi

Asagidaki sartlardan birinin varhdi hélinde, Veri Sahibi’'nin Agik Rizasi aranmaksizin Kigisel Verilerin
islenmesi mumkundur:

Kanunlarda agik¢a 6ngoérilimesi.

Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
bitinligunin korunmasi igin kisisel veri islemenin zorunlu olmasi.

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait Kisisel Verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri Sorumlusu olarak Vodabond’nin hukuki yakimlGligunu yerine getirebilmesiicin kigisel
veri islemenin zorunlu olmasi.

ilgili Kisinin kendisi tarafindan Kisisel Verilerin alenilestiriimis olmasi.
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

ilgili kisinin temel hak ve dzglrliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusu olarak
Vodabond’nin mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

5.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Sartlari

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler, Veri Sahibi’'nin Agik Rizas ile islenebilir. Veri Sahibi'nin Agik Rizas! yok ise;

Veri Sahibinin cinsel hayat ve saglik verileri disindaki Ozel Nitelikli Kigisel Verileri,
kanunlarda agikga 6ngériilen hallerde Agik Riza aranmaksizin islenebilir.

Veri Sahibinin cinsel hayat ve saglik verilerine iliskin Ozel Nitelikli Kigisel Verileri ise ancak
kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurGtilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla Agik
Riza aranmaksizin islenebilir.

Ozel Nitelikli Veriler islenirken Kigisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen yeterli énlemler

alinacaktir.

6. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Vodabond binyesinde kigisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli tedbirler alinir;
veri kaybinin, verilerin bagka amaglarla kullanilmasinin, paylasiminin, Kigisel verilere yetkisiz kigilerce
erisimin engellenmesine 6zen gdsterilir.

Bu baglamda kigisel verinin korunmasi, guvenligi ve gizliliginin saglanmasi igin (i) idari tedbirler (ii) teknik
tedbirler alimir, (iii) kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla ifsasinda Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'nda éngortlen tedbirler alinir.

6.1. idari Tedbirler:

e Calisanlarini kisisel verilerin korunmasi konusunda egitilir ve bilinglenmeleri saglanir.



e Kisisel verilerin aktarildidi kisiler ile akdedilen s6zlesmelerde, veri aktarilan tarafin veri gtivenligini

saglamaya yonelik yikidmlUltklerine iligkin dizenlemeler yaplilir.

e Vodabond tarafindan yuritulen kisisel veri isleme faaliyetleri detayli olarak incelenir ve bu
kapsamda Kanun’da déngdrulen kigisel veri isleme sartlarina uygunlugunun saglanmasi igin

gereken adimlar tespit edilir.

6.2. Teknik Tedbirler:

e Vodabond tarafindan kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak, teknolojinin imkan verdigi dl¢iide
teknik dnlemler alinir ve alinan dnlemler gelismelere paralel olarak glincellenir veya iyilestirilir.

e Teknik konularda uzman personel istihdam edilir, gerektiginden digaridan hizmet alinir.

e Alinan 6nlemlerin uygulanmasina yonelik duzenli araliklarla denetim yapilir.

e Kurulan yazilim ve sistemler araciliiyla veri gtivenligi desteklenir.

e Vodabond blnyesinde islenmekte olan kisisel verilere erisim yetkisi, belirlenen isleme amaci
dogrultusunda ilgili galisanlar ile sinirlandirilir.

6.3 Kisisel Verilerin Korunmasina iligkin Denetim Faaliyetleri:

e Vodabond tarafindan kisisel verilerinin korunmasi ve guvenliginin saglanmasi amaciyla alinan her
tarla tedbirin veya yapilan uygulamanin surdurdlebilir sekilde uygulanip uygulanmadigi, isleyisi,
etkinligi ve Kanun’a uygunlugu duzenli araliklarla denetlenir.

e Vodabond, s6z konusu denetim faaliyetinin bir kismini veya tamamini gerekli gérmesi halinde dis
kaynakl denetim firmalarina da yaptirabilir. Bu kapsamda gergeklestirilen faaliyetlerin sonuglari
ilgili Vodabond Y®&netimine raporlanir.

e Denetim sonuglari ile sinirli olmaksizin verilerin korunmasina iliskin alinan tedbirlerin gelistiriimesi
ve iyilestiriimesini saglayacak faaliyetler yurutalir.

6.4 Kisisel Verilerin Kanuni Olmayan Yollarla ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler:

Vodabond tarafindan yurutilen kisisel veri isleme faaliyetleri kapsaminda kigisel verilerin hukuka aykiri
olarak yetkisiz kimseler tarafindan elde edilmesi durumunda, Vodabond durumu Veri Sahibine ve Kanun’un
gerektirdigi hallerde Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu’na bildirilmesini saglar.

7. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

7.1. Yurticinde Aktarim

Vodabond, Kanun’da yer alan ilkelere uygun olarak istisnai hallerde Ag¢ik Riza olmaksizin veya diger
hallerde Kisisel Veri Sahibi'nin Acik Rizasi alinmak sarti ile tGglincl kisilere aktarabilir. Bu dogrultuda
Vodabond, KVK Politikasi kapsaminda kisisel verileri asagida siralanan kisi gruplarina aktarabilir;

VERI AKTARIMI
YAPILABILECEK KIiSILER

TANIM

VERI AKTARIM AMACI

is Ortagi

Vodabond'un ticari faaliyetlerinin
yurutilmesi amaciyla is ortakhgi
kurdugu taraflar

is ortakliginin kurulma
amagclarinin yerine getirilmesini
temin etme amaciyla sinirl olarak,
gereklilik ve orantililik gbzetilerek
aktarilir.

Tedarikgi veya Miisteri

Vodabond’un ticari faaliyetlerinin
yuratilmesi kapsaminda,
Vodabond’'un veya misterinin
emir ve talimatlarina uygun olarak
sdzlesme temelli olarak
Vodabond’a mal/hizmet sunan

Vodabond’un ticari faaliyetlerinin
planlanmasi ve faaliyetlerinin
surdurdlmesi amaciyla
tedarikcilerden mal/hizmet temin
etmek veya musterilerine
mal/hizmet temin etmek amaciyla




taraflar Vodabond’un | gereklilik ve orantililik gdzetilerek
mal/hizmet sundugu taraflar aktarilir.
Bagh Ortakhklar www.vodabond.com internet | Vodabond’un ticari faaliyetlerinin

sirketler

adresinde duyurulan Vodabond | planlanmasi ve surdlrilmesi ve
organizasyonunda yer alan tim | denetim gibi amaglarla sinirh

olarak gerekliik ve orantililik
gOzetilerek aktarilir.

Hukuken Yetkili Kamu Kurum | ilgili mevzuat hikimlerine gére | ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin

ve Kuruluslari Vodabond’dan

kuruluslari

bilgi ve belge | hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi
almaya yetkili kamu kurum ve | amagla sinirh olacak sekilde,

gereklilik ve orantillik goézetilerek
aktarilr.

Hukuken Yetkili Ozel Hukuk | ilgili mevzuat hikimlerine gére | ilgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki

Kisileri Vodabond’dan

bilgi ve belge | yetkisi dahilinde talep ettigi
almaya yetkili 6zel hukuk kisileri amagla sinirh  olacak sekilde,

gereklilik ve orantililik gdzetilerek
aktarilir.

Vodabond tarafindan KVK Politikasi kapsamindaki gergek kisilere ait asagida baslicalari belirtilen
gruplardaki gibi kisisel veriler gerekli olmasi durumunda, kismen veya tamamen otomatik olmayan sekilde

islenebilmektedir.

Kisisel Veri Kategorileri

Kimlik Bilgisi

Fotograf, ad-soyad, T.C. kimlik numarasi, uyruk,
anne-baba adi, dogum vyeri, dogum tarihi, cinsiyet
gibi bilgileri iceren ehliyet, nifus cuzdani, pasaport
gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi, imza
bilgisi, tagit plakasi vb. gibi bilgiler.

iletisim Bilgileri

Telefon numarasi, adres, e-mail benzeri iletigsim igin
kullanilan kisisel veriler.

Calisan Aday Bilgisi

Vodabond ¢alisani olarak bagvuruda bulunmus veya
ticari hayatin teamul ve durlstlik kurallari geregi
Vodabond’un insan kaynaklari ihtiyaclari
dogrultusunda c¢alisan adayi olarak degerlendirilmis
bireylerle ilgili kisisel veriler.

Aile Bireyleri, Yakin Bilgisi ve Ozliik Dosyasi

Herhangi bir sebeple sona eren bir is s6zlesmesi
iliskisi bulunan kigisel veri sahibinin menfaatlerini
korumak amaciyla kigisel veri sahibinin aile bireyleri
(6rn. Es, anne, baba, ¢ocuk) ve yakinlari hakkinda
kisisel veriler ile ticari hayatin teamull, hukuk ve
dirustlok kurallan geregi Vodabond nezdinde
yasalarla ile belirlenen sire boyunca tutulmasi
gereken 0zlik dosyasinda kapsaminda bulunan
kisisel veriler.

Fiziksel Mekan, Guvenlik Bilgisi

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde
kaligs sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iligkin
kisisel veriler: kamera kayitlari, parmak izi kayitlari ve
guvenlik noktasinda alinan kayitlar.

islem Giivenligi Bilgisi

Vodabond’'un ticari faaliyetlerini yuratirken veri
sahibinin ya da Vodabond’un teknik, idari, hukuki ve
ticari glvenliginin saglanmasi igin islenen, internet




tabanl programlarin kullanimi esnasinda islenen IP
bilgileri, log-in kayitlari gibi kisisel veriler.

Finansal Bilgi

Vodabond ile kisisel veri sahibi arasindaki hukuki
iliski kapsaminda yaratilan her turli finansal sonucu
gOsteren bilgi, belge ve kayitlara iligkin islenen kisisel
veriler ile banka hesap numarasi, IBAN, kredi karti
bilgileri, gelir bilgisi gibi kisisel veriler.

Hukuki islem ve Uyum Bilgisi

Vodabond’'un hukuki alacak ve haklarinin tespiti,
takibi ve borglarinin ifasi ve kanuni yakimlultklerinin
Vodabond politikalarina uyumu kapsaminda islenen
kisisel veriler.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi dusincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya dider inanclari, kilk ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saghg,
cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

Vodabond’a yoneltiimis olan her tirli talep veya
sikayetin alinmasi ve degerlendiriimesine iligkin
kisisel veriler.

9. KiSISEL VERILERIN IMHASI

Kanun hikimlerine uygun olarak igslenmis olmasina ragmen, kanunlardan kaynakli zorunluluklar disinda,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel veriler kendiliginden veya ilgili kisinin
talebi izerine Vodabond tarafindan mevzuata uygun sekilde imha edilir.

10.KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI ve VERI SORUMLUSU’NA BASVURU

10.1 Kisisel Veri Sahiplerinin Haklar:

Veri Sahiplerinin, Vodabond tarafindan elde edilen kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilere iliskin olarak;
o Kisisel verilerinin islenip islenmedigini dgrenmeye, islenmigse bilgi talep etmeye,

e Kisisel verilerinin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenmeye,

e Varsa yurtigcinde veya yurtdisinda verilerin aktarildigi Ggiincu kisilerin kimler oldugunu 6grenmeye,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini istemeye ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Ggtncu kKigilere bildirilmesini istemeye,

e Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, islenmis olan
verilerinin imhasini istemeye, buna iligskin talepleri varsa verilerin aktarildigi Gg¢incu kigilere bu

taleplerin bildiriimesini istemeye,

e Minhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya

cikmasina itiraz etmeye,

e Kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz hélinde zararin giderilmesini talep

etmeye haklari bulunmaktadir.

10.2 Veri Sorumlusuna Basvuru

Kanun uyarinca Veri Sahipleri veri sorumlularina bagvurularini yazili olarak yapmak zorundadirlar. ilgili
kisiler yukarida sayilan haklari ile ilgili taleplerini isbu www.vodabond.com’da bulunan Veri Sahibi Bagvuru
Formundan faydalanarak Veri Sorumlusu olan Vodabond’a iletebileceklerdir. Buna goére, Kisisel Veri Sahibi
basvurusunu, asagida yer alan posta adresine kimliklerini ve imzalarini tespit edici belgeler ile islak imzal
bir dilekce ile sahsen elden teslim edebilir ya da noter kanaliyla génderebilir.




Veri Sorumlusu:
E-posta: ealtas@nmdisticaret.com

Noter ve elden teslim icin posta adresi: Orhantepe Mah. Defne Sok. No:18/A Dragos / Kartal /
ISTANBUL

Vodabond, Veri Sorumlusu sifatiyla veri sahiplerinin kisisel verilerine iliskin taleplerini, talebin niteligine gore
en ge¢ otuz (30) gun icinde, kural olarak Ucretsiz olarak cevaplandirir. Talebin ayrica bir maliyet
gerektirmesi durumunda KVK Kurulu tarafindan belirlenecek olan tarifedeki Gcret Veri Sahibi’ne yansitilir.

Vodabond talebi inceleyerek, kabul veya gerekgesini acgiklayarak reddetme hakkina sahiptir. Ret
gerekgesini basvuru sahibine yazili veya elektronik ortamda bildirir. Bagvuruda yer alan talebin kabuli
halinde Vodabond talebin geregini yerine getirir.

Vodabond veri glvenliginin saglanmasi kapsaminda basvuruda bulunan kisiden s6z konusu hakkin
Vodabond politika/prosedurlerine ve/veya Kanun hikidmlerine uygun olarak kullaniimasini temin amaciyla
ek bir takim bilgi/belgeler talep edebilecedi gibi bazi sorular da yoneltebilir.

Veri Sahibinin bagvurusunun diger kisilerin hak ve 6zgurliklerini engelleme ihtimali olmasi, orantisiz ¢caba
gerektirmesi, bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi gibi durumlarda Vodabond tarafindan gerekgesi
aclklanarak talep reddedilebilecektir.

11. KiSISEL VERi SAHIPLERININ HAKLARINI KULLANAMAYACAKLARI HALLER

11.1. Asagidaki sebeplerin varligi halinde kisisel veri sahiplerinin Kanun hikimleri uyarinca herhangi bir
talep hakki bulunmamaktadir;

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu guvenligini, kamu duizenini, ekonomik
guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug¢ teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarihi edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgirligu kapsaminda
islenmesi,

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik
gibi amaglarla islenmesi,

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini veya ekonomik
glvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurumlari ve kuruluslar
tarafindan yurGtilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda iglenmesi,

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

11.2 Kanun uyarinca asagida sayilarin hallerin varhdi halinde zararin giderilmesini talep etme haricinde
kisisel veri sahiplerinin Kanun kapsamindaki haklarini ileri sirmeleri mimkun degildir;

o Kisisel veri igslemenin sug islenmesinin énlenmesi veya sug¢ sorusturmasi i¢in gerekli olmasi,
e Veri Sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

e Kisisel veri igslemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya dizenleme
gorevlerinin yuratilmesi ile disiplin sorusturma ve kovusturmasi igin gerekli olmasi,

e Kisisel veri iglemenin bitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.



